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A Csillaghegyi Evangélikus Egyhazkozség SION Nevelésziiléi Hal6zatdnak

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I
A szervezeti és mikodési szabélyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait, céljat, szervezeti felépitését, a vezetbk és alkalmazottak feladat- és
Jjogkorét, valamint az intézmény miikddésének alapvets szabalyait.

IL

Az intézmény adatai:

Név: Csillaghegyi Evangélikus Egyhazkozség SION Nevelésziiléi Halézata

Roviditett név: SION Neveldsziils Halézat

Székhely: 2234 Maglod, Ady Endre utca 4.

Alapité: Alapitvény az Orokbefogads és Neveldsziildkért

Alapitds éve: 1998

Fenntarté: Csillaghegyi Evangélikus Egyhazkozség (1038 Budapest, Mezé u. 12.;
nyilvantartasi szam: MEE-K0033/2012.)

Bels6 egyhdzi jogi személlyé alakulas éve: 2006

Miikddési teriilet: orszagos, kiemelten a fovéros €s Pest megye

Mikédtets: Alapitvany az Orékbefogads és Neveldsziilékért (1032 Budapest, Sz616 koz 12.,
nyilvéntartasi szdm: Févarosi Torvényszek 801. sorszam, 12.Pk.64.272/ 1990.)

Az intézmény jogéllasa; belss egyhazi jogi személy

A mitk6dés alapjat képezo jogszabalyok:

- 1997, évi XXXI. torvény a gyermekek veédelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.)

- a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2005. évi VIIL. térvénye az egyhdz intézményeirl
(MEE Itv.)

- 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatésagokrél, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol

- 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet g személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikadésiik
feltételeirsl

IIL.

Az intézmény célja a személyes  gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi
szakelldtisban 1év8 gyermekek csalad nevelésének biztositdsa. Ennek kerctében a
gyermekvédelmi gondoskodasban 1évé specialis és kiildnleges ellatast igénylé gyermekek
nevelése, gondozasa, fejlesztése, a szilkséges iskolai képzés biztositasa, sziikség esetén a
gyermekek egészségiigyi ellatdsanak megszervezese. Az intézmény feladata tovabbd g
hélézaton beliil nagykoriva valt fiatalok tovabbtanuldsanak, munkdba dllasdnak,
otthonteremtésének eldsegitése utégondozdi ellatas keretében.

Az intézmény féréhelyeinek szamat és az cllatasok tipusat (otthont nyujté, kiildnleges,
specidlis, utégondozéi) a mindenkori miiksdeés; engedély tartalmazza.



1V,

Az intézményfenntarté feladat- és jogkorét a Gyvt. 104. §-a, tovdabba a MEE Ttv. 7. § (1~(2)
bekezdése tartalmazza., A fenntartd feleléssége az intézmény torvényes feladatellatisanak
biztositdsa, a munkéltatoi jogksr gyakorldsa az intézményvezetd felett, tovabba az intézmény
folyamatos ellenérzése, a szakmai és gazdasagi mikadés figyelemmel kisérése.

Az intézményfenntartd a MEE Itv. 30, §-a alapjan a neveldsziiléi halézat koltségvetésének
terhére részmunkaidos intézményi lelkészt foglalkoztat, A szolgélati jogviszonyban 4116
intézményi lelkész fol6tt a munkaltatoi jogokat a fenntarté presbitériuma gyakorolja. Az
intézményi lelkész tamogatja a nevelésziiléi halozat vezetbjének munkéjat, és spiritudlis
segitséget nyudjt az intézmény szakmai munkatarsainak feladataik ellatasahoz. Amennyiben
ezt a nevelGszilok, illetve a nevelt gyermekek igénylik, az intézményi lelkész segitséget nynjt
részikkre a lakohelyiikon elérhetd hitéleti, gyiilekezeti alkalmakba valg bekapcsolédashoz,
tamogatja éket a felekezetitknek megfeleld vallasgyakorldsban és a hittanoktatishoz vald
hozzajutasban.

V.

Az intézményvezetdi munkakért a nevel8sziiléi halézat élén 4ll6 szakmai vezeté t5lti be.
Felel6sségi korét, feladatait a Gyvt. rendelkezései, valamint a MEE Itv, [9. §-a hatarozza
meg. A szakmai vezetd évente frasban koteles tevekenységérsl beszdmolni a fenntarténak. Az
eves beszamold benyujtasdnak hatérideje minden év januar 31-e. A fenntarté jogkorében
eljaro igazgatétanacs a beszamold elfogadésarl hatarozatot hoz.

VL.
A szakmai vezet$ feladatai:
- azintézmény irdnyitasa,
- az éves munkaterv €s a beszamolo elkészitése,
- aneveldszillék haromévente esedékes alkalmassagi feliilvizsgalatdnak megszervezése,
- a nevel6sziil6i hdlézat munkatarsai és a neveldsziildi csaladok altal végzett szakmai
tevékenység szervezése, vezetése, ellenbrzése és képviselete,
- kapcsolattartas a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Diakoéniai Osztalyaval.

Az intézmény munkatarsai f516tt a munkaltatoi jogokat a szakmai vezeté gyakorolja.
A szakmai vezett feladatainak elltasaban szakmai vezetd-helyettes segiti.

VIL

Az intézmény képviseletét a szakmai vezetd és ag alapitd okiratban megjeloit fenntartoi
képviselk latjak el. Az intézmény képviselsi masodmagukkal jogosultak az intézmény
neveben az intézmény pénzszamldja felett rendelkezni.

Az intézmény adminisztrativ és pénziigyi feladatait az intézmény munkatérsai latjak el.
Feladatuk az intézmény miikodéséhez szlikséges koltségvetési és egyéb tamogatdsi
sziikségletek felmérése, igénylése ¢s elszdmoldsa, a folyamatos gazdasagi és pénziigyi
mikodés biztositasa.

VIII,

A neveldsziilok tevékenységiiket — a gyermekvédelmi gondoskodasban 16vé gyermekek és az
utogondozisban 1évé fiatal felnéttek gondozasét, nevelését — jellemzéen sajat ingatlanukban
végzik. Gondozasi, nevelési tevekenységiikh6z — a mindenkori jogi szabdlyozis figyelembe



vételével — igénybe veszik lakohelyiik szocilis, oktatasi és egészségligyl intézményeit,
szolgaltatasait.

A nevel6sziil6 feladatai:

- biztositja a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlodését, és eldsegiti
személyisége lehetd legteljesebb kibontakozasat,

- a gyermek életkoranak, testi és érzelmi teljesitoképességénck megfeleléen alakitja ki
cletrendjét, és vonja be a csalad életvitelébe,

- gondoskodik a gyermek részvételérdl a kotelezd oktatasban, sziikség esetén tdmogatja
felzarkéztatasat, kapesolatot tart az oktatsi intézményekkel,

- eldsegiti a gyermek sikeres pélyavélasztasat, 6nallé életre valé felkészitését,

- a gyamhivatal hatdrozataban foglaltaknak megfeleléen biztositia a gyermek
kapcsolattartasat vér szerinti sziileivel és mas hozzétartozobival,

- az egyeni elhelyezési tervnek megfelelgen segiti a gyermek vér szerinti csaladjaba
vald visszakerillését, vagy ha ez nem lehetséges, orokbefogadd csaladhoz torténd
elhelyezését,

- részt vesz az intézmény szakemberei altal szervezett tovabbképzési programokban.

- folyamatosan konzultdl a nala clhelyezett gyermekek nevelési, gondozisi,
egészségligyi, oktatdsi problémairdl a neveldsziildi tandcsaddkkal, a pszicholégussal,
sziikség esetén a szakmai vezetdvel, s tandcsaikat megfontolja, elfogadja,

~ a TEGYESZ alkalmazasdban 4ll6 gyermekvédelmi gyamok rendelkezésére 4ll,
javaslataikat, intézkedéseiket elfogadja, és azoknak megtelel6en jar el,

- a gyami tisztséget ellatdé nevelBszills a 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet szerinti
beszamolési kotelezettséggel tartozik az 6t kirendeld gyamhivatalnak,

- elkésziti a neveldsziildi tandcsaddval egyiitt a Jjogszabilyok altal elbirt adminisziraciot:
beszamol6, helyzetériékelés, egyéni gondozasi-nevelési terv.

A neveldsziilk lakéhelyiiknek megfelelden kisebb csoportokat alkotnak, és tevékenységiik
szinvonalanak emelése érdekében tagjai lehetnek kilonbézd civil szervezeteknek, A
csoportok munkajat a neveldsziiléi tandcsado irdnyitjia, Az egy nevelésziildi tanicsadohoz
tartozo nevelSsziilok a szakmai vezetével egyiitt egy szakmai teamet alkotnak. A teammunka
keretében a nevel6sziilok a naluk elhelyezett gyermekek nevelési, gondozasi, egészségligyi
problémainak megolddsa érdekében konzultilnak az intézmény és a mikddtets
szakembereivel,

IX.

A nevelSsziiléi hélézatban dolgozéd neveldszilék feladataikat az inézménnyel kotott
nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszony keretében latjak el a Gyvt. 66/A-1. §-aiban foglalt
cléirasok és a felek altal megkotott keret-megéllapodsok, valamint a kiegészitd
megallapoddsok rendelkezései szerint.

X.
A nevel6sziiloi tandcsadokat és a gyermekvédelmi ligyintézéket, valamint sziikség szerint a
pszicholdgust az intézményt miikédtetd alapitvany foglalkoztatja, és felelésséggel tartozik
munk4jukért.

A nevel6sziil6i tanacsadé feladatai:
- folyamatos kapcsolattartas a nevel6csaladokkal,
- gondjaik, problémaik feltérképezése és a megfeleld megoldasok keresése,
- kapcsolattartas a helyi szocialis és oktatasi ellatorendszer tagjaival,



- a neveldcsalddok helyzetének és problémainak kozvetitése az intézmény
miikddtetéséért felelds alapitvany felé,

- az celhelyezési tandcskozasokhoz, feliilvizsgalatokhoz ~ sziikséges iratanyagok
elkészitése, beszerzése és a tanacskozasokon vald részvétel,

- a helyzetértékelés és az egyéni gondozasi-nevelési terv elkészitése a neveldszilovel
kozdsen,

- kapesolattartds a TEGYESZ-szel, a gyamhivatalokkal, az illetékes minisztériummal, a
fenntartéval, illetve az evangélikus egyhaz diakéniai szolgélataval,

- @ veér szerinti csaldddal valé kapcsolattartds szervezése s bonyolitdsa, a
kapcsolattartas feliigyeletének ellatdsa.

A gyermekvédelmi tigyintézé feladata a gyermekek és a neveldszildk iratanyaganak
folyamatos kezelése, ligyintézés-igyvitel, a tovabbképzések, megbeszélések eltkészitése.

A pszicholégus feladatai:
- anevelbcsalddok szakmai szupervizidja csoportos vagy egyéni forméban,
- nevelési és pszichologiai tanacsadas a neveldsziilsknek,
- sziikség esetén pszichologiai vizsgélat lefolytatasa és vélemény irdsa,
- anevelt gyermekek, fiatalok pszicholdgiai timogatésa tanacsadassal, terapidval,
- kapcsolattarts és konzultacié a gyermek pszichologusaval, logopédusaval, orvosaval.

XL

A fiatal felnéttekkel kapcsolatos utégondozéi ellitas célia, hogy elbsegitse a fiatal feln&tt
tanulmanyainak sikeres befejezését, képzettségének megfeleldé munkaba allasat, &nallo
életének megkezdését, és ha ez lehetséges, csaladi kdrnyezetébe valo visszailleszkedését,

XII.

A gyermeki jogok gyakorlasénak és a kotelességek teljesitésének alapvet szabélyait a Gyvt.
6-10. §-ai szabalyozzak az alabbiak szerint:

- A gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi &s erkslcsi fejlodését, egészséges
felnevelkedését és jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéshez.

- A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet
elhdritdsahoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, valamint ©nalld életvitelének
megteremtéséhez,

- A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii gyermeknek joga van ahhoz,
hogy fokozott segitséget kapjon a fejlédését hatraltaté kérilmények lekiizdéséhez és
esélyeinek néveléséhez.

- A fogyatékos, tartosan beteg gyermeknek joga van a fejlodését és személyisége
kibontakozasat segit6 kilonleges ellatishoz.

- A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlodésére rtalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok,
valamint az egészségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon.

- A gyermeknek joga van emberi méltésiga tiszteletben tartdsihoz, a bantalmazassal - fizikai,
szexudlis vagy lelki erdszakkal —, az elhanyagolassal és az informéciés artalommal szembeni
védelemhez. A gyermek nem vethetd ala kinzasnak, testi fenyitésnek és mds kegyetlen,
embertelen vagy megal4zé biintetésnek, illetve banasmédnak.

- A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljard szakemberek — kiilondsen a
gyermek bantalmazdsanak felismerése és megsziintetése érdekében — egységes elvek és
modszertan alkalmazéasaval jérjanak el.



- A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médidban fejlettségének megfeleld, ismeretei
bdvitését segits, a magyar nyelv ¢€s kultira értékeit 6rzé6 miisorokhoz hozzaférjen, tovabba
hogy védelmet élvezzen az olyan kéros hatasokkal szemben, mint a gytloletkeltés, az er§szak
€s a pornografia. '

- A gyermek sziileitdl vagy mas hozzitartozéitdl csak sajat érdekében, torvényben
meghatdrozott esetekben és modon vélaszthaté el. A gyermeket kizardlag anyagi okbol
fennallé veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.

- A gyermeknek joga van ~ rokbefogadé csalddban vagy mas, csalddot potlé ellatas
forméjdban — a szilléi vagy mds hozzatartozoi gondoskodast helyettesitd védelemhez. A
tizenkét év alatti gyermek atmeneti gondozasat €s otthont nywjto ellatasat befogado sziilénél
kell biztositani, kivéve, ha a gyermek tartésan beteg, siilyosan fogyatékos, a testvéreket nem
lehet egytittesen a befogado sziilongél elhelyezni vagy mas okbél szitkséges az intézményes
elhelyezés biztositasa, tovibba gyermekek dtmeneti gondozisa esetén az intézményes
elhelyezést a sziil, térvényes képviseld kéri, és az nem ellentétes a gyermek érdekével.

- A gyermek helyettesitd védelme sordn tiszteletben kell tartani lelkiismereti &s
valldsszabadsigat, tovabbi figyelemmel kell lenn; nemzetiségi, etnikai &s kulturalis
hovatartozasara.

- Ha torvény mésként nem rendelkezik, a gyermeknek a sziild feliigyeleti joga megsziinése
eseten is joga van szarmazasa, vér szerinti csaladja megismeréséhez és — a vér szerinti csalad
beleegyezése mellett — a kapesolattartashoz.

- A gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét sziil6jével kapcsolatot tartson abban az
esetben is, ha a sziil6k kiilonbozd allamokban élnek.

- A gyermeknek joga van a szabad véleménynyilvanitashoz, és ahhoz, hogy tdjékoztatast
kapjon jogair6l, jogai érvényesitésének lehetdségeirsl, tovabba ahhoz, hogy a személyét és
vagyondt €rintd minden kérdésben kdzvetleniil vagy mads moédon meghallgassék, és
vélemenyét kordra, egészségi llapotara és fejlettségi szintjére tekintettel figyelembe vegyék.

- A gyermeknek joga van ahhoz, hogy az 6t érint tigyekben az e t6rvényben meghatarozott
forumoknél panasszal ¢ljen.

- A gyermeknek joga van ahhoz, hogy alapveté jogai megsértése esetén birdsagnal és
torvényben meghatérozott mas szerveknél cljdrast kezdeményezzen.

A nevelésbe vett gyermek joga kiillonosen, hogy életkorahoz, egészségi allapotahoz,
fejlettségéhez, valamint egyéb szilkségleteihez igazoddan

@) allandéségot, érzelmi biztonsagot nyujté teljes korli ellatdsban, gondozasban, —
nemzetiségi, etnikai és vallasi hovatartozasat figyelembe vevé - megfelels nevelésben,
oktatdsban és érdekei érvényesitésére megfeleld térvényes képviseletben részestiljon,

b} gondozasi helyének megvaltoztatasat, gyermekével vagy testvéreivel vald egylittes
elhelyezését kezdeményezze,

¢) felzdrkoztato, tehetségfejlesztd programokon és érdekl8désének megfelel szabadidés
foglalkozasokon vegyen részt,

d) vallési vagy lelkiismereti meggydz0dését szabadon megvélassza, kinyilvanitsa és
gyakorolja, valamint hit- és valldsoktatésban vegyen részt,

e} véleményt nyilvanitson a részére biztositott nevelésrol, oktatasrol, ellatasrol, a személyét
érintd kérdésekben meghallgassak, tdjékoztassak,

£ érdekei képviseletére gyermekdnkorményzat létrehozasat kezdeményezze,

g tamogatast kapjon gondoz6jatol, térvényes képviselsjétsl csaladi kérnyezetébe valé
visszatéréséhez,

h) csaladi kdrnyezetébe valo visszatérését kezdeményezze,

i) személyes kapcsolatait apolhassa,

J) a személyes tulajdon szokdsos targyaihoz fiiz6dé jogait gyakorolhassa,



k) utégondozéasban részesiiljon.

A gyermek kotelessége kiilénssen, hogy

@) gondozisa és nevelése érdekében sziildjével vagy mas tdrvényes képviselojével,
gondozojaval egyiittmikodjon,

b) képességeinek megfelelden tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségének,

¢) tartézkodjék az egészségét kdrositd életmod gyakorldsatdl és az egészségét kérositd
szerek hasznalatétdl.

Jelen SZMSZ - a 2014. oktéber 1-jétdl hatdlyban volt szabalyzat helyébe lépve — 2018.
februdr 1. napjatél 1ép hatalyba.

Az SZMSZ-t a neveldsziiléi halézatot fenntart6 Csillaghegyi Evangélikus Egyhazkozség

presbitériuma 2018. januar 18-4n tartott iilésén a 4/2018. (L.18.) szdml hatérozatival
elfogadta.

Budapest, 2018. januar 18.
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a Csillaghegyi Evangélikus Egyhazkizség elndksége
Donath Laszié Koczor Miklos
lelkész felligyeld

Melléklet: P
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- @ nevel6szilé nem rendszeres, indokolt és igazolt koltségei megtéritésének
szabélyzata



Melléklet

A Csillaghegyi Evangélikus Egyhazkszség SION Nevelésziilsi Halozatiban dolgozé
nevel$sziilék nem rendszeres, indokolt és igazolt koltségei megtéritésének szabalyzata

A nevel6sziil8i foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziildi jogviszony egyes kérdéseirol
szol6 513/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet 4. § (4) bekezdése értelmében a neveldsziilsi
hélézat és a nevelosziilé megallapodhatnak a nevelészilé nem rendszeres, indokolt és igazolt
koltségeinek megtéritésében, kiilondsen akkor, ha a gyermek egészséges fejlédéséhez nagy
Osszegl  gydgyészati  segédeszkéz  beszerzése szilkséges, vagy a gyermek
szemeélyiségfejlodését &s egészségét jelentdsen elésegitd kezelésen, foglalkozason valé
részvétel €s az ehhez szitkséges eszkdzok beszerzése valik indokoltta.

A targybeli megallapodds megkotését egyéni kérelem alapjdn a szakmai vezetd
engedélyezheti a fenntarté elézetes egyetértése esetén. Amennyiben ezt a kériilmények
lehet6ve teszik, a kérelmet még a tényleges koltségvallalast megeléz6en kell benyujtania a
nevelészillének a miikSdtetd felé. Az egyéni kérelemben a nevel8sziilének indokolnia kell 4
koltségek felmeriilésének sziikségességét, varhaté idStartamat és Osszegét, valamint az
intézménytd]l kért timogatas dsszegét. A kérelem taimogatésa esetén a koltségtérités Gsszegd
eseti merlegelés alapjan keriil meghatarozasra az aktuslisan rendelkezésre allé forrdsoktol
figgben, tdmogatott gyermekenként legfeljebb 100.000 Ft értékben.

A nevelbsziil§ a tAmogatasként kapott dsszeggel annak felhaszndlasat kévetd 30 napon belii]
elszamol a neveldsziili halozat felé a jogszerii felhasznalsst igazol¢ szamldk bemutatasaval.




